» Naareen
volwaa'rdige baan,
studie of zinvolle

dagbesteding

geluk&co VERENIGT
twee werelden

Het was feest in de tuin van gebouw Markweide aan de Pinksterbloem

op 26 juni. Burgemeester John Berends opende geluk&co, het
werkbedrijf van Riwis Zorg en Welzijn en de Passarel. Geluksmomentje
voor stuwende kracht Liesbeth Keppel, die twee jaar voorbereiden
beloond zag, maar ook twee schijnbaar onverenigbare werelden, de
psychiatrie en de geestelijke gezondheidszorg, bij elkaar zag komen.

‘ledereen verdient een plek in de maat-
schappij maar dat is niet voor iedereen
vanzelfsprekend. Daarom helpen we
een handje. Liesbeth Keppel en haar
team van geluk&co zijn er in relatief
Korte tijd in geslaagd een volwaardig
werkbedrijf op te tuigen waarin men-
sen met een achterstand tot de arbeids-
markt op weg worden geholpen. Naar
een volwaardige baan, een studie of een
zinvolle dagbesteding

Verschillende co’s
Inmiddels zijn 250 mensen via geluk&co
aan het werk.‘Mensen die bij ons komen
zijn vaak niet in staat om zaken als werk,
studie, zelfwerkzaamheid of een zin-
volle tijdsbesteding zelf te regelen. Wij
helpen ze om daarin hun weg te vinden.
Ze weer aan het stuur te zetten van hun
eigen ontwikkeling. Daarvoor hebben
we inmiddels een flink aantal co’s in het
leven geroepen: mode&co, groen&co,
Klus&co, beeld&co, werken&co en de
jongste telg start&co. Onderdelen
waarin mensen onder begeleiding aan
het werk gaan binnen een vakgebied dat
hen het beste past. Ze leren er een vak,
ervaren weer de regelmaat van werken
en zien dat samenwerken leidt tot tast-
bare resultaten en producten. De dien-
sten van deze onderdelen worden niet
alleen ingezet in onze eigen organisa-
ties, maar ook in het reguliere bedrijfsle-
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ven. Een aantal van onze cliénten heeft
via ons intussen een reguliere baan
gevonden. Participatiebanen die vanuit
de nieuwe participatiewet ontstaan
zijn geknipt voor onze cliénten. We zijn
daarom blij dat de gemeente Apeldoorn
zich hier heel actief in opstelt.’

Ervaringsdeskundige
£en bijzondere rol is weggelegd voor
Teren&co en ontmoet&co. Liesbeth
Keppel: ‘Niet alleen kunnen cliénten via
leren&co een studie of training volgen,
de cliénten staan zelf ook voor de Klas.
Als ervaringsdeskundigen vertellen
7ij onze medewerkers hoe het is om
‘met een beperking te leven. Zij vertel-
len hun eigen, vaak verhelderende
verhaal en bereiken daarmee dat onze
medewerkers hen beter snappen. Het
vergroot bovendien hun zelfvertrou-
wen door voor een groep te gaan staan
en hun persoonlijke verhaal te doen.
Ontmoet&co is de plek waar we elkaar,
vaak de eerste keer, ontmoeten en el-
kaar beter leren kennen. Hier worden de
sociale contacten gelegd en van hieruit
gaan mensen verder op ontdekkings-
tocht binnen geluk&co.’

Ruilhande
Geluk&co levert diensten en producten
aan Riwis Zorg en Welzijn en de Passarel
maar ook aan bedrijven daarbuiten

Groenvoorziening, grafische vormge-
ving, fotografie en film, tuinmeubelen
en fietsreparatie om er een paar te
noemen. Toch is er volgens Liesbeth
geen sprake van oneerlijke concurrentie.
“Werken met geluk&co betekent voor
Klanten dat ze de tijd moeten hebben.
Wij leveren goede en duurzame produc-
ten maar door de intensieve begelei-
ding hanteren we geen harde deadlines.
Het zonder druk kunnen werken is

juist voor onze mensen een belangrijke
voorwaarde om te presteren. Daarnaast
maken we graag gebruik van het aloude
principe van ruilhandel. De ene dienst
voor de andere. We zijn geen commer-
cieel bedrijf en hebben niet de ambitie
om dat te worden.’

Aansluiting vinden
Geluk&co is een werkbedrijf in de
meest brede betekenis. Van het alleen
maar bezighouden van mensen is geen
sprake. ‘Nee, zeker niet. Ons credo is:
“Geloof in eigen kunnen”. Werken en le-
Ten bij geluk&co betekent voor de deel-
nemers dat zij zelf een hoop energie en
initiatief moeten meenemen met als
doel een betere aansluiting vinden bij
het bedrijfsleven en een gelukkiger le-
ven. We zien dat dit lukt en dat betekent
voor ons succes. Maar meer dan dat, we
krijgen er als medewerkers zelf ook veel
energie van!' Q@
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